Предложения 

об увеличении фонда оплаты труда работников муниципальных  учреждений, муниципальных казенных учреждений, руководителей, специалистов, служащих, замещающих должности, не отнесённые к должностям муниципальной службы, работников рабочих профессий органов местного самоуправления, денежного содержания муниципальных служащих Пермского муниципального района в 2013 году 

1. В целях исполнения указов Президента Российской Федерации о повышении заработной платы работникам бюджетной сферы, в проекте бюджета предусмотрено увеличение фонда оплаты труда педагогических работников учреждений дошкольного образования и дополнительного образования детей, а также специалистов районного музея  на 30,0 % с 1 января 2013 года.

2. В целях повышения социальной защищенности работников муниципальных учреждений (за исключением педагогических работников и специалистов учреждений культуры) в проекте бюджета предусмотрено увеличение   оплаты    труда  с 1 июля 2013 года на 10,0 %.


3.  Предусмотрено увеличение окладов денежного содержания муниципальных служащих, должностного оклада главы Пермского муниципального района, должностных окладов руководителей, специалистов, служащих, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и работников рабочих профессий органов местного самоуправления, а также бухгалтеров Земского Собрания, Контрольно-счетной палаты и работников централизованных бухгалтерий, работников муниципальных казенных учреждений с 1 июля 2013 на 10,0 %.

