Информация для работодателей.  Напоминаем, что с 01.01.2018 года минимальный размер оплаты труда (МРОТ) с учетом уральского коэффициента установлен в размере 10 912,35 руб. С 01.05.2018 года МРОТ с учетом уральского коэффициента составит 12 837,45 руб.
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