Оценка эффективности и результативности реализации
 муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Пермском муниципальном районе на 2016 – 2020 годы» 
за 2016 год

1. Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета рассчитана по формуле:
Суз = (М1ф/М1п + М2ф/М2п + …+ Мnф/Мnп) / nм * 100%, где
Суз – степень соответствия запланированному уровню затрат 
и эффективности использования средств бюджета Пермского муниципального района (процентов);
Мnф – объем средств, фактически затраченных на мероприятие в ходе реализации Программы;
Мnп – объем средств, запланированных на реализацию мероприятия Программы;
nм – количество мероприятий Программы.

Расчет степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета (Суз) произведен в таблице 4 и равен 99,8%. В соответствии с пунктом 8.2.1. раздела 8 Программы  эффективность расходования средств бюджета на реализацию программы высокая.
Расчет степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета произведен по основным мероприятиям программы, перечисленным в разделе 5 Программы.

(1,0 + 1,0 + 1,0 + 1,0 +1,0 +1,0 +0,99 ) / 7 * 100% = 99,8%

2. Степень достижения целевых показателей муниципальной программы рассчитана по формуле:
Сцп = (П1ф/П1п + П2ф/П2п + …+ Пnф/Пnп) / nп * 100%, где
Сцп – степень достижения целевых показателей муниципальной программы (процентов);
Пnф – фактическое значение целевого показателя, достигнутое в ходе реализации муниципальной программы;
Пnп – плановое значение целевого показателя в соответствии
с муниципальной программой;
nп – количество целевых показателей муниципальной программы.

Расчет степени достижения целевых показателей муниципальной программы произведен в Таблице 5 и равен 186,5. 

(4 + 2,44 + 1,25 + 1,08 + 1,15 + 1,0 + 1,01 + 1,0 + 1,0 + 1,06 + 5,0 + 2,4) / 12 * 100,0% = 186,5

3. Эффективность реализации муниципальной Программы составила186,5 %,
что соответствует высокому уровню эффективности реализации Программы, на основании установленных критериев оценки:

	1
	Неэффективная
	менее 50 %

	2
	Удовлетворительная
	50 - 79 %

	3
	Эффективная
	[bookmark: _GoBack]80 - 100 %

	4
	Высокоэффективная
	более 100 %



Таким образом, реализация Муниципальной программы в 2016 году имеет высокий уровень эффективности.



Заместитель главы администрации                                            А.В. Цвикилевич
муниципального района по социальному развитию,
начальник департамента социального развития                                                      


Начальник Управления                                                                  В.А. Лоскунина
культуры





















С.М. Нургалина
296-49-91
