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Приложение 1
к   Порядку предоставления субсидий
на организацию общественных работ, 

для безработных граждан,
граждан, ищущих работу, включая
выпускников образовательных 
учреждений, а также  работников в 
случае угрозы массового увольнения
Заявка

 на предоставление субсидий на организацию общественных работ
________________________________________________________________________________
                                     (организационно-правовая форма и наименование организации)

________________________________________________________________________________
расположенное по адресу __________________________________________________________

(юридический и фактический адрес)

________________________________________________________________________________
(телефон, факс, е-mail)
	№ п/п
	Вид работ
	Период
	Количество рабочих мест
	Сумма,  в руб. на фонд оплаты труда (средства федерального бюджета)
	На что планируется потратить дополнительные средства (наименование товара)
	Сумма, в руб. на дополнительные расходы  (средства краевого бюджета)
	Собственные средства работодателя
	Итого сумма, в руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9 (5+7)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	х
	
	
	х
	
	
	


С порядком и условиями предоставления субсидии ознакомлен и согласен.
От имени организации по данному вопросу уполномочен действовать

_________________________________________________________________________________

(Ф.И.О. должность, паспортные данные)

__________________________________________________________________________________________________
Документы для получения субсидии прилагаются:

1. Документы по исполнению работодателем пунктов 2, 3 ст.25 Закона о занятости населения в РФ на _________ л.;
2. Заверенную копию свидетельства о постановке на учет в ИФНС по Пермскому району на ______ л.;
3. Справку ИФНС по Пермскому району о задолженности (отсутствии задолженности) по налогам, сборам и т.д.   на _______ л.;
4. Смета затрат на ____________ л.

5. Копия приказа о проводимых организационно-штатных мероприятиях на _______л.;

6. Список работников, находящихся под угрозой массового увольнения по специальностям на ___________л.

7. Гарантийное письмо или соглашение о возможности трудоустройства работников на своем предприятии или на другом предприятии, на __________ л.

Руководитель организации              ___________________/__________________/

                                                                      Подпись    
М. П.                           
Приложение 2

к   Порядку предоставления субсидий
на организацию общественных работ, 

для безработных граждан,
граждан, ищущих работу, включая
выпускников образовательных 
учреждений, а также  работников в 
случае угрозы массового увольнения
Смета затрат

на предоставление субсидий на организацию общественных работ,

для безработных граждан, граждан, ищущих работу, включая

выпускников образовательных учреждений, а также  работников в

случае угрозы массового увольнения
________________________________________________________________________

                                      (наименование организации – работодателя)

	№ п/п
	месяц
	Количество участников
	Количество рабочих дней в месяце
	Планируемое количество оплачиваемых рабочих дней
	Стоимость одного оплачиваемого рабочего дня
	Фонд оплаты труда за планируемое кол-во рабочих дней
	Материальные затраты до 10% от фонда оплаты труда
	Итого субсидий, в руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	х
	х
	х
	
	
	


Руководитель организации ___________________/__________________/

                                                         Подпись    
М. П.                           

Главный  бухгалтер организации __________________/_________________/

                                                                       Подпись                                                      

телефон________________
Приложение 3
к   Порядку предоставления субсидий
на организацию общественных работ, 

для безработных граждан,
граждан, ищущих работу, включая
выпускников образовательных 
учреждений, а также  работников в 
случае угрозы массового увольнения
ПРОМЕЖУТОЧНЫЙ АКТ  от __________2009 г. № ______

 о выполнении условий договора от ___________ № ____ 

за ___________ 2009 г.
                                                                         (месяц)  

Мы,  нижеподписавшиеся,  представитель финансово-экономического управления администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район», далее Уполномоченный орган, в лице  ______________________________________________________                          

 _____________________________________________________ с одной стороны и представитель 

                (должность, ФИО) 

_________________________________________________________________________________,                  

                             (наименование «Работодателя»)                                            

 в лице ____________________________________________________________________________

                                  (должность, Ф.И.О.)

с другой стороны, составили настоящий Акт о том, что работы согласно условиям договора №_____ от «____»__________2009 г. выполнены в срок с «___»___________2009 г. по «____»___________2009 г. в следующем объеме:

1. Принято на рабочие места ___________ чел.

2. Уволено ___________ чел.

3. 
	№
	Показатели
	Всего расходов,    в руб.
	Заработная плата с учетом районного коэффициента
	Начисления на выплаты по оплате труда
	Приобретение мягкого инвентаря, спецодежды

	1
	2
	3 (4+5+6)
	4
	5
	6

	1
	Выплачено
	
	
	
	

	2
	Перечислено Уполномоченным органом
	
	
	
	

	3
	Фактические затраты
	
	
	
	

	3.1
	в т.ч. средства субсидий
	
	
	
	

	4
	Подлежит перечислению (гр.2 – гр.3.1)
	
	
	
	


4. В соответствии с п.п. ___ договора обоснованность произведенных расходов подтверждена счетом и документами:

- табелем учета рабочего времени за отчетный месяц №_____ от ___________; 

- платежной  ведомостью на выплату заработной платы гражданам, участникам мероприятий №__ от ______; 
- платежными поручениями о перечислении денежных средств во внебюджетные фонды №____ от ______;
- счет-фактурой на приобретение мелкого инвентаря, спецодежды от ___________ №________.

5. Отметка о выполнении условий договора  ____________________________________________________________________________

	«Уполномоченный орган»

Финансово-экономическое управление

администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район»
	
	«Работодатель»
_____________________________________________

                       (наименование организации)

	Подпись _______________ /____________/
М. П.

Дата __________


	
	Подпись ____________________ /_____________/ 

М. П.

Дата _______________




Приложение 4
к   Порядку предоставления субсидий
на организацию общественных работ, 

для безработных граждан,
граждан, ищущих работу, включая
выпускников образовательных 
учреждений, а также  работников в 
случае угрозы массового увольнения
АКТ  от ___________2009 г. № ______

 о выполнении условий договора от ___________2009 г. № ___

Мы,  нижеподписавшиеся,  представитель финансово-экономического управления администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район», далее Уполномоченный орган, в лице  ______________________________________________________                          

 _____________________________________________________ с одной стороны и представитель 

                (должность, ФИО) 

_________________________________________________________________________________,                  

                             (наименование «Работодателя»)                                            

 в лице ____________________________________________________________________________

                                  (должность, Ф.И.О.)

 с другой стороны, составили настоящий Акт о том, что  условия договора №_____ от «___»________2009 г. выполнены.

  1. Расчет субсидий 
1.1. Расходы на фонд оплаты труда:

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Месяц
	Количество отработанных дней в месяце
	Оплата труда
	Начисления на выплаты по оплате труда
	Итого расходов, в руб.

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	


1.2. Расходы на приобретение мелкого инвентаря, спецодежды _____________ руб.

1.3. Всего предоставлено субсидий (1.1.+ 1.2.) _______________ руб.
2. Собственные средства предприятия __________________ руб.

3. Участвовало во временном трудоустройстве граждан  ___________ чел. 
из них (показываются участники, в зависимости от заключенного договора):
3.1.  Ищущих работу, безработных граждан (незанятых граждан) _______ чел.

3.2.  Работников, находящихся под риском увольнения (занятых граждан)  ________ чел.

3.3. Выпускники образовательных учреждений  _______ чел.
4. Стороны взаимных претензий  по договору не имеют.
5. Действие договора считать завершенным с «_____»___________ 2009 г.

	«Уполномоченный орган»

Финансово-экономическое управление

администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район»
	
	«Работодатель»

_____________________________________________

                       (наименование организации)

	Подпись _______________ /____________/

М. П.

Дата __________
	
	Подпись ____________________ /_____________/ 

М. П.

Дата _______________


Приложение 5
к   Порядку предоставления субсидий
на организацию общественных работ, 

для безработных граждан,
граждан, ищущих работу, включая
выпускников образовательных 
учреждений, а также  работников в 
случае угрозы массового увольнения
Отчет о целевом использовании бюджетных средств, выделенных 

на организацию общественных работ
к договору № __________ от ___________2009 г


Денежные средства, поступившие из Финансово-экономического управления администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район» платежными поручениями: № _________ дата __________ сумма ___________________;
№ _________ дата __________ сумма ___________________;
№ _________ дата __________ сумма ___________________ израсходованы на :

	№ п/п
	месяц
	Поступило средств от ФЭУ, в руб.
	Израсходовано
	Остаток неиспользованных средств

	
	
	
	Оплата

труда
	Начисления на оплату труда
	Расходы на приобретение мелкого инвентаря, спецодежды
	Итого, в руб.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7 (4+5+6)
	8 (3-7)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель организации ___________________/__________________/

                                                         Подпись    
Главный  бухгалтер организации __________________/_________________/

                                                                       Подпись                                                      

телефон________________
